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I 

PRÓRROGA de INSCRIPCIÓN 

CONVOCATORIA para la SELECCIÓN de la COORDINACIÓN TÉCNICA  

del PROTOCOLO de ACTUACIÓN EN CASOS DE VIOLENCIA DE GÉNERO 

EN EL ÁMBITO DE LA UNMDP  

De conformidad con lo establecido en el inc. “b” del artículo 9 del Anexo de la 
Ordenanza de Consejo Superior Nº 1555/20, la RR 3938/20 y RR 3969/20 se procede a 
la convocatoria para la selección de la Coordinación Técnica del “Protocolo de 
Actuación en casos de violencia de género en el ámbito de la UNMDP. 

CARGO: COORDINACIÓN TÉCNICA (JTP a Término por un año con Dedicación 

COMPLETA). 
Funciones de la Coordinación Técnica: Recibir las consultas efectuadas por correo 
electrónico o personalmente; coordinar la entrevista personal con la persona afectada 
pudiendo ser acompañada por alguien del equipo técnico; coordinar las tareas del 
equipo técnico; elaborar los informes junto con el equipo técnico; organizar y 
supervisar el acompañamiento a la persona afectada; proponer las medidas 
preventivas junto con la coordinadora general. 
Requisitos: Ser profesional integrante de nuestra comunidad universitaria, con 
antecedentes específicos en temáticas de género, violencia hacia las mujeres y 
colectivo LGTTTBIQ+. 
Documentación a requerida: Currículum Vitae y Plan de Trabajo.  
Dicha documentación deberá ser presentada en formato PDF y enviada en el período 
de inscripción al correo electrónico de la Secretaria de Bienestar de la Comunidad 
Universitaria: sbcu@mdp.edu.ar. 
Modalidad de la Selección: Evaluación del Plan de Trabajo, Currículum Vitae y 
Entrevista ante la Comisión Evaluadora. 
 

CRONOGRAMA de la CONVOCATORIA y EVALUACIÓN en base a la OCS 1555/20: 

 DIFUSIÓN de la convocatoria: Del 14 al 18 de diciembre del 2020. 

 PERÍODO de INSCRIPCIÓN: del 19 de diciembre del 2020 al 05 de febrero de 
2021  inclusive (recepción de CV y Plan de Trabajo vía correo electrónico 
institucional: sbcu@mdp.edu.ar) 

 EVALUACIÓN de CV, Plan de Trabajo y Entrevista: febrero de 2.021. 

 COMISIÓN EVALUADORA: 
Titulares: 
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Licenciada Ana Cecilia GALVAGNI (por Secretaría de Bienestar de la Comunidad 
Universitaria) 
Doctora Paula BEDIN (por Comisión de Protocolo de Género) 
Doctora Florencia Laura ROVETTO (evaluadora externa) 
Suplentes: 
CPN Romina Elizabeth HERNÁNDEZ (por Secretaría de Bienestar de la 
Comunidad 
Universitaria) 
Licenciada Ana Elisa OSTROVSKY (por Comisión de Protocolo de Género) 
Licenciada Rocío Mariel MOLTONI (evaluadora externa) 
 

 
 

II 

PRÓRROGA de INSCRIPCIÓN 

CONVOCATORIA para la SELECCIÓN del EQUIPO TÉCNICO  

del PROTOCOLO de ACTUACIÓN EN CASOS DE VIOLENCIA DE GÉNERO 

EN EL ÁMBITO DE LA UNMDP 

De conformidad con lo establecido en los inc. “b” y “c” del artículo 9 del Anexo de la 
Ordenanza de Consejo Superior Nº 1555/20, la RR 3938/20 y RR 3969/20 se procede a 
la convocatoria para la selección del Equipo Técnico del “Protocolo de Actuación en 
casos de violencia de género en el ámbito de la UNMDP. 

2 (DOS) CARGOS: INTEGRANTE del EQUIPO TÉCNICO (JTP a Término por un año con 

Dedicación PARCIAL). 
Funciones del Equipo Técnico: Acompañar a la Coordinación Técnica en la entrevista; 
atender a la consultante a lo largo del procedimiento; elaborar los informes técnicos; 
participar en capacitaciones y/o acciones de sensibilización en la temática organizadas 
por la Coordinación del Protocolo. 
Requisitos: Ser profesional con formación y/o experticia en el área de violencia de 
género. Se considerarán para integrar este equipo las siguientes disciplinas: psicología, 
trabajo social, sociología, abogacía, antropología, medicina generalista o perfiles 
profesionales interdisciplinarios que incluyan al menos alguna de estas disciplinas en 
su formación. 
Documentación a requerida: Currículum Vitae.  
Dicha documentación deberá ser presentada en formato PDF y enviada en el período 
de inscripción al correo electrónico de la Secretaria de Bienestar de la Comunidad 
Universitaria: sbcu@mdp.edu.ar. 
Modalidad de la Selección: Evaluación de antecedentes y coloquio ante la Comisión 
Evaluadora. 
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CRONOGRAMA de la CONVOCATORIA y EVALUACIÓN en base a la OCS 1555/20: 

 DIFUSIÓN de la convocatoria: Del 14 al 18 de diciembre del 2020. 

 PERÍODO de INSCRIPCIÓN: del 19 de diciembre del 2020 al 05 de febrero de 
2021 inclusive (recepción de CV vía correo electrónico institucional: 
sbcu@mdp.edu.ar) 

 EVALUACIÓN de antecedentes y coloquio: febrero de 2.021. 

 COMISIÓN EVALUADORA: 
Titulares: 
Licenciada Ana Cecilia GALVAGNI (por Secretaría de Bienestar de la Comunidad 
Universitaria) 
Doctora Paula BEDIN (por Comisión de Protocolo de Género) 
Doctora Florencia Laura ROVETTO (evaluadora externa) 
Suplentes: 
CPN Romina Elizabeth HERNÁNDEZ (por Secretaría de Bienestar de la 
Comunidad 
Universitaria) 
Licenciada Ana Elisa OSTROVSKY (por Comisión de Protocolo de Género) 
Licenciada Rocío Mariel MOLTONI (evaluadora externa) 
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